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PRILOHA €. 5 POVINNA OSNOVA PODNIKATELSKEHO ZAMERU

1. Zakladni udaje o zadosti

Nazev projektu:

2. Udaje o zadateli

2.1. Zakladni udaje

Obchodni firma:

Pravni forma:

Ic: | DIC:

Pocet zaméstnancU:

2.2. Adresa sidla firmy

Adresa: ‘

vewvs

2.3. Podrobnéjsi popis podnikatelskych aktivit

(Popiste vyrobky a poskytované sluzby, podnikatelskou ¢innost, pozici na trhu; cca. 2000 znak()

2.4. Soulad projektu s Narodni vyzkumnou a inovaéni strategii pro inteligentni specializaci CR

(,,Narodni RIS3 strategie”)

2.5. Ostatni informace

(Popiste spolupraci s externimi subjekty, organizaéni a manazerskou strukturu podniku, technické
vybaveni provozovny pro realizaci znalostniho transferu apod. Zadatel maze uvést jakékoli dalsi

informace o podniku, jeho historii a ¢innosti, které jsou relevantni k projektu)
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3. Zakladni udaje o projektu

Popis projektu a
podnikatelského zaméru:
(napf. potteba snizeni
naklad{ vyrobniho
procesu, vyvoj nového
vyrobku pro novy trh
apod.; cca 2000 znakut)

(Tato sekce by méla objasnit, proc je projekt pro podnik duleZity, na jaké
problémy a hrozby v rozvoji podniku se zaméruje a jaké prileZitosti ma
projekt naplnit)

Cile a o¢ekavané vystupy
projektu v dobé trvani
projektu, inovacni
potencial (blizsi popis
vystupu projektu — napfr.
nizsi zmetkovost nebo
odpad, lepsi vyuZiti
material(l a sniZeni
nakladl, novy design
produktu apod.; cca 1000
znak)

Zatadte pod
podporované aktivity (viz
¢lanek 3.1 Vyzvy) véetné
popisu stupné ocekdvané
inovace

(Nejzazsim terminem pro ukonceni projektu je datum 31. 12. 2021. KaZdy
projekt by mél mit definovdn celkovy vystup a dilci vystupy. Identifikujte
celkovy vystup projektu a zplsob, jakym bude podnikem vyuZit.
Identifikujte také schopnosti a dovednosti, které maji byt projektem do
podniku zavedeny)

Definujte predpoklad
ekonomického pfinosu v
Cislech — napft. snizeni
nakladd o x %

Popis chybéjicich
znalosti, odbornosti a
dovednosti, které ma
dodat partnerska
Znalostni organizace
(napf. vyrobni
inZenyrstvi, chemické
zpracovani, CAD)
(cca 2000 znaku)

(Z podnikatelského zaméru musi jasné vyplyvat, Ze podnik nedisponuje
znalostmi, které jsou predmétem projektu, a Ze tyto znalosti jsou v
odbornosti akademickych pracovniki. Z projektu musi vyplyvat, Ze
chybéjici znalosti nemohou byt doddny pouze zaméstndnim dalSiho
zaméstnance. Akademicky pracovnik bude projektu vénovat v primeéru
min. 0,5 dne tydné. Tato sekce musi prokdzat, Ze projekt tento vstup
vyZaduje)
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4. Partnerska Znalostni organizace

4.1. Zakladni udaje o Znalostni organizaci
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Nazev:

Fakulta:

Katedra Ci jiné
zodpovédné pracovisté:

Ic: | DIC:

4.2. Adresa sidla

Adresa:

4.3. Adresa pracovisté

Adresa:

4.4, Statutdrni zastupci

Jméno:

E-mail:

Mobil:

Telefon:

Pozice:

Jméno:

E-mail:

Mobil:

Telefon:

Pozice:

Jméno:

E-mail:

Mobil:

Telefon:

Pozice:

4.5. Kontaktni osoba

Jméno:

E-mail:

Mobil:

Telefon:

Pozice:
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4.6. Zodpovédny akademicky pracovnik
(V roli akademika zdlraznéte, zda se jedna o jediného pracovnika, ktery se bude projektu ucastnit
celou dobu, nebo o hlavniho pracovnika, ktery bude vyuZivat odbornost dalSich pracovnik(.
Pracovnik musi stravit na projektu v prdméru min. 0,5 dne tydné. Kazdy projekt by mél mit nejméné
jednoho hlavniho pracovnika a povéreného zastupce pro pripady jeho delsi absence)

Jméno:

E-mail:

Mobil:

Telefon:

Pozice:

Odborné znalosti
vyuZitelné pro
projekt:

Publikace:

Hlavni role a
predpokladany cas
v projektu:

Dalsi povéfeny akademicky pracovnik/zastupce za akademického pracovnika

Jméno:

E-mail:

Mobil:

Telefon:

Pozice:

Odborné znalosti
vyuzitelné pro
projekt:

Publikace:

Hlavni role a
predpokladany ¢as
v projektu:

4.7. Ostatni informace

(Popiste technické a dalsi zazemi Znalostni organizace, jeji védeckou odbornost k realizaci projektu —
dolozte relevantni vysledky, apod. M(izete uvést jakékoli dalsi informace o Znalostni organizaci, které
jsou relevantni k projektu)
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4.8. Pfinosy pro Znalostni organizaci

(Jaké prinosy ma projekt pro Znalostni organizaci — napf. prileZitost otestovat vyzkum/technologie
v praxi/prokazat vyznam oboru pro aplikaci v primyslu/potencial pro publikace, u¢ebni materialy; cca
2000 znak()

5. Informace o podnikatelském zaméru

5.1. Planované vystupy v Projektovém planu
(Vyjmenujte jednotlivé vystupy a etapy jejich dosazeni, vystupy mohou zahrnovat novy design
produktu, novy vyrobni proces, vstup na novy trh apod.; cca 1000 znak)

5.2. Popis vyuziti vystupd v podnikani
(Popiste dalsi postup podniku a procesy, které povedou kvyuZiti vystupl kekonomickym i
mimoekonomickym pfinostim; cca 1000 znakd)
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5.3. Ekonomicky pfinos

(VyuZijte informaci z bod 5.1 a 5.2 k vyplnéni tabulky; mUZete pridat dalsi radky)

V tabulce uvedte kvalifikovany odhad pfinosl projektu a podrobné popiste, na cem jsou odhady zaloZeny. Komentare uvadéjte pfimo do tabulky, nebo pod
ni.

Vystup projektu PFinos Do ukonceni projektu 1 rok po ukonceni | 2 roky po ukonceni | 3 roky po ukonceni
projektu projektu projektu

Napfr. novy | A ZvySeni obratu

produkt/vstup na novy

trh

B  ZvySeni  zisku  pfi
zachovani marze

Napf. Zlepseni | C Snizeni nakladd/zlepseni
procesu, snizeni | marze
odpadu

D Celkem (B+C) zvyseny
zisk

V pripadé, Ze skutecné dopady projektu ocekavate az po 3 letech od skonceni projektu, vysvétlete delSi navratnost a doplnte patficné oddvodnéni
pozadované podpory. Popiste také dalsi dopady projektu na udrzitelny rozvoj, Zivotni prostiedi, rovné pfilezitosti, spolecenské dopady a jiné.
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6. Projektovy plan

(Popiste jednotlivé etapy a Ukoly v jednotlivych etapach; pro kazdy ukol popiste roli akademického

pracovnika, Asistenta znalostniho transferu a pfisluSného zaméstnance/zaméstnanci podniku.

V sabloné nize muzZete v kazdé etapé pridat Ukoly a aktivity a dalsi etapy. V Sabloné jsou uvedeny

nazvy jednotlivych etap, které se v projektech béiné vyskytuji. Pokud nevyhovuji planovanym

aktivitdm, muZete je zménit, ale projekt by mél zahrnovat aktivity typu Evaluace nebo Osvojeni

novych znalosti a dovednosti. Pfi planovani jednotlivych etap projektu se fidte pravidly pro stanoveni

etap projektu a finanéniho planu, viz pfiloha ¢. 2 Pravidel pro Zadatele a ptijemce z OP PIK — obecnd

¢ast, kterd stanovuji podminky etapizace projektu, napf. minimalni trvani jedné etapy, minimalni vysi

planované dotace na etapu, atd.)

Projektovy plan bézné zabira 2 — 3 strany A4 pfi dostacujici podrobnosti

Ukol Popis ukolu Vystup Trvani
Etapa 1 Definice a porozumeéni problému
1 Meéritelné vystupy;

Vysvétlete ukol, co a jak bude | vystupem mizZe byt i
provedeno. Uvedte pripady, kdy bude | zprdva. Ne vsechny
prdce vykondvdna na univerzité. etapy by mély byt
zakonceny zprdvou.

Etapa 2 Vyvoj reseni

3

Etapa 3 Implementace reseni

6

Etapa 4 Evaluace projektu

9

10

Etapa 5 Osvojeni znalosti a dovednosti

11

12

7. Zodpovédni pracovnici podniku
(zastupce vedeni podniku, ktery predseda fidicim schizkdm projektu — 7.1 /Povéreny pracovnik
podniku zodpovédny za vedeni a dohled nad Asistentem znalostniho transferu — 7.2)
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Jméno:

E-mail:

Mobil:

Telefon:

Pozice ve firmé:

7.2. Povéreny pracovnik podniku

Jméno:

E-mail:

Mobil:

Telefon:

Pozice ve firmé:

7.3. Dalsi povéieny pracovnik podniku

Jméno:

E-mail:

Mobil:

Telefon:

Pozice ve firmé:

8. Rozpocet projektu

Podrobna kalkulace vydaji projektu, tj. zplGsobilych a nezpusobilych vydajd, pro Znalostni organizaci
a pro podnik (MSP) nezbytnych k Uspésné realizaci projektu. ZpUsobilé vydaje jsou uvedeny v pfiloze
¢. 2 Vyzvy Vymezeni zpUsobilych vydaju.

U Znalostni organizace uvedte ndklady za jednotlivé podkategorie za dobu trvani projektu. V kalkulaci
musi byt zahrnuty:

Mzdy a pojistné akademického pracovnika: akademicky pracovnik musi na projektu strdvit
v priméru min. 0,5 dne tydné pfi aktivitach v podniku, pfi podpofe Asistenta a transferu znalosti,
Evaluace projektu: akademicky pracovnik bude provadét pribéznou i findlni evaluaci projektu,
Mzda a pojistné Asistenta: mzda a pojistné za cely projekt a pracovni tvazek.

V poznamkach uvedte vycet jednotlivych naklada (kalkulace za jednotlivé pracovniky, vycet a
odtivodnéni jednotlivych zafizeni, akci, sluzeb apod.)

akademického pracovnika
(prdce  na  projektu +
evaluace). Do nakladu
zahrite i mzdy dalSich ak.
pracovniki, pokud jsou
zahrnuti v projektovém

Kategorie nakladii VioZte Poznamky

Castku
1. Mazdy a pojistné Celkové ndklady zaméstnavatele
1.1. Mzda a pojistné

Vyse meésicniho uvazku vcetné vyse mzdy jednotlivych
akademickych pracovniki (pr. Petr Novdk — uvazek 0,2 za
20 000 K¢ + pojistné 34%).

Min. 0,5 dne tydné za prdci na projektu.
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Vyse pracovniho tvazku po dobu realizace projektu.

1.2. Mzda a pojistné Asistenta Vyse mésicni mzdy. (prf. Petr Novdk — mzda 20 000 K¢ +
pojistné 34%).

— Vyse mésicniho uvazku vietné vyse mzdy jednotlivych
1.3. Mzda a pojistné Y 4 y i 4

pracovnikd podniku

pracovniki (pf. Petr Novdk — uvazek 0,2 za 20000 K¢ +
pojistné 34%).

2. Cestovné

Celkem (muZe zahrnovat cestovné na relevantni konference
apod.)

2.1. Cestovné akademického Odiivodnéni a vycisleni ndkladi na jednotlivé cesty.
pracovnika Je zpusobilé, pouze kdyZ se akce ucastni Asistent.
2.2. Cestovné Asistenta Odiivodnéni a vycisleni ndkladi na jednotlivé cesty.
. . Oduvodneéni a vycisleni ndkladi na jednotlivé cesty.
2.3. Cestovné podnik o s Y . ,vj P Y
Je zpusobilé, pouze kdyZ se akce ucastni Asistent.
3. Material

4. Hardware/software/stroje!

Celkem

4.1. Hardware a sité

Nutné vybaveni Asistenta (napr. PC/notebook)

4.2. Stroje a zafizeni

4.3. Software a data

4. Seminare, workshopy

Vycet a odivodnéni jednotlivych semindri, kurzi — projekt
musi pocitat se zaskolenim Asistenta pro Ccinnosti na
projektu.

5. SluZby expertt

Pokud jsou vyuZivdny sluzby expertd, aktivita musi byt
zahrnuta v projektovém pldnu. Nutno podrobné odivodnit.

6. Pristup k informacim,
databdzim
1 0,
S oo >% vpouze Pouziti univerzitnich zafizeni, administrativni pracovnici
7. Reiijni vydaje z polozZek apod
1.1+1.2! pod-
8. Celkové zpusobilé vydaje
9.1. Celkové zpUsobilé vydaje
Znalostni organizace
. . 70%
9.1.1. PoZadovana dotace >
, . z polozky
Znalostni organizace 91

9.2. Celkové zpUsobilé vydaje
podniku (MSP)

1V pfipadé, 7e je soulasti projektu dodavka technologie a Zadatel disponuje cenovymi nabidkami na dodavky
veskeré nakupované technologie (mlze byt souhrnné i jednotlivé), doplini Zadatel tyto nabidky do Zadosti o
podporu, a to formou prilohy podnikatelského zaméru. Zaroven musi byt soucasti projektu detailni popis
nakupované technologie véetné technické specifikace vykonovych ¢i jinych parametr( daného zafizeni.
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0,
9.2.1. Pozadovana dotace Zoﬁloik
podniku (MSP) P ¥
9.2
9. Celkové nezpiisobilé Pop/st'e a rozdeltei na nezplsobilé V.,ydaj?, Znallostrll
vydaje organizace a podniku (MSP). Do nezpusobilych vydaji

neuvddéjte DPH.

Popiste zpUsob zajisténi spolufinancovani projektu — soukromé zdroje, tvéry apod.

9. Informace o Asistentovi znalostniho transferu
(Popiste poZzadovanou zkusenost a odbornou kvalifikaci, pfipadné zdlvodnéte zaméstnani druhého
Asistenta; cca 1000 znakd)

10. Adresa mista realizace (provozovna podniku)

Adresa mista realizace:

Vlastni ¢i pronajaté prostory:

11. Pfipadné dalsi informace (Ize uvést jakékoli dalsi informace relevantni k realizaci projektu)

Datum:

(Jméno a pfijmeni, funkce, podpis?)
Podnik

2 Podnikatelsky zamér musi byt podepsdn statutarnim zastupcem podniku nebo povéienym pracovnikem
podniku, ktery je uveden v ¢asti 7 tohoto podnikatelského zaméru.
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(Jméno a pfijmeni, funkce, podpis?)
Znalostni organizace

3 Podnikatelsky zamé&r musi byt podepsan statutdrnim zastupcem Znalostni organizace nebo povéfenym
akademickym pracovnikem, ktery je uveden v €asti 4.6 tohoto podnikatelského zaméru.
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